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一、 公司基本情况 

1.公司名称：山东高速湖南发展有限公司 

2.注册地址：长沙市开福区芙蓉中路一段 109 号华创国际广

场 1 栋 66 层 6601 室 

3.经营范围：许可项目：高速公路、桥梁、铁路、港口、机

场的投资建设、管理、维护、经营、开发；高速公路、桥梁、铁

路沿线的综合开发、经营；土木工程及通信工程的设计、咨询、

施工；机电设备、自有房屋的租赁；制作、发布、代理国内各类

广告；市政基础设施、房地产、矿产资源、文化产业的投资；旅

游开发和配套工程建设；物流园区建设开发；物业管理；二手房

交易；文化交流（演出中介除外）；建筑材料、日用百货、电子

产品、黄金白银制品的销售，自营和代理商品和技术的进出口业

务（国家禁止和限制的除外）；以自有合法资金（资产）开展创

业投资、项目投资、医疗领域的投资、产业投资、交通投资、高

科技产业投资（以上经营项目中涉及国家法律、法规和国务院决

定规定应报经有关部门批准或核发许可证的，经批准或取得许可

证方可经营）。 

4.办公地址：长沙市开福区芙蓉中路一段 109 号华创国际广

场 1 栋 66 层 
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5.邮政编码：410000 

6.公司简介：山东高速湖南发展有限公司成立于 2014 年 6

月，注册资本金 2 亿元。由山东高速股份有限公司持股 100%。公

司下设综合事务部、党群工作部、计划财务部、投资开发部四个

部门。 

二、 财务部分 

（一）主要会计数据和财务指标 

单位：人民币/万元 

项目 本期金额 

营业总收入 984.65 

净利润 -6530.97 

资产总额 245451.50 

三、社会责任履行情况 

1.订立劳动合同情况。根据国家法律法规及股份公司有关制

度，公司修订了《劳动关系管理规定》，严格规范劳动合同管理，

及时办理劳动合同签订、续订并做好备案手续，对调出员工及时

进行合同解除或终止，有效规避法律风险，合同签订率达到 100%。 

2.湖南发展公司下设综合事务部、党群工作部、计划财务部、

投资开发部 4 个部门。 
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3.遵守女职工特殊劳动保护规定的情况。根据国家对女职工

的特殊劳动保护规定，公司管理规章制度中明确表示女职工拥有

产假休假的权利，依法保护了女职工的合法权益，使女职工特殊

劳动保护规定得到落实。 

4.遵守《禁止使用童工规定》的情况。严格遵守这一规定，

从来不使用童工，也不招聘未成年工。 

5.各类福利、补贴发放严格按国家政策规定，为员工缴纳社

会保险。 

6.规范劳动用工管理。一是通过网络招聘、中介代招和内部

推荐等渠道发布招聘信息 10 余次，市场化公开招聘业务技术员

2 人，实现了公开招聘率达到 100%。二是本着平等自愿、协商一

致原则，组织新签劳动合同 2 人次，维护了广大员工切身利益。

结合“大培训、大学习、大提升”及“培训工作回头看”专项活

动开展培训活动 6 次，参与人数 30 人次，培训计划完成率达到

100%。 

四、重大项目实施情况 

无重大项目实施情况。 

 


